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ZAKRES DZIAŁANIA OŚRODKA

Na podstawie art. 110 ust.  9 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. 
Kierownik  ośrodka  pomocy  społecznej  składa  radzie  gminy  coroczne  sprawozdanie  z 
działalności ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej.

Miejsko  -  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Tykocinie  wykonuje  zadania,  w 
szczegó lności w zakresie:

 pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t. j.  
Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.), z uwzględnieniem podziału na:
- zadania własne gminy,
- zadania zlecone gminie;

 świadczeń  rodzinnych w ramach wykonywania zadań  zleconych z zakresu administracji 
rządowej zgodnie z ustawą z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (t. j.  
Dz. U. z 2024 r. poz. 323 ze zm.);

 świadczeń  z  funduszu  alimentacyjnego  w  ramach  wykonywania  zadań  zleconych  z 
zakresu administracji rządowej zgodnie z ustawą  z dnia 7 września 2007 r. o pomocy 
osobom uprawnionym do alimentó w (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1993 ze zm.);

 świadczeń  z  zakresu  zasiłkó w  dla  opiekuna  wynikających  ustawy  z  dnia  4  kwietnia 
2014r. o ustaleniu i wypłacie zasiłkó w dla opiekuna (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 246);

 świadczeń  wychowawczych  w  ramach  wykonywania  zadań  zleconych  z  zakresu 
administracji rządowej zgodnie z ustawą z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy pań stwa w 
wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 49);

 wsparcia rodziny zgodnie z  ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r.  o  wspieraniu rodziny i  
systemie pieczy zastępczej (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49 ze zm.);

 przeciwdziałania  przemocy  domowej  zgodnie  z  ustawą  z  dnia  29  lipca  2005  r.  o 
przeciwdziałaniu przemocy domowej (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1673);

 profilaktyki i rozwiązywania problemó w alkoholowych oraz integracji społecznej osó b 
uzależnionych od alkoholu należących do zadań  własnych gminy zgodnie z ustawą z dnia 
26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 
(t. j. Dz. U. z 2023r. poz. 2151 ze zm.); 

 pomocy w formie  dodatkó w mieszkaniowych zgodnie   z   ustawą z  dnia  21  czerwca 
2001r. o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1335.);

 pomocy w formie dodatkó w energetycznych zgodnie z ustawą z dnia 10 kwietnia 1997r. 
prawo energetyczne  (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 266 ze zm. );

 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (t. j. Dz. U z 2024 r., poz. 1512);
 zadań  wynikających  z  ustawy  z  dnia  19  sierpnia  1994  r.  o  ochronie  zdrowia 

psychicznego (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 917);
 zadań  wynikających  ustawy  z  dnia  20  kwietnia  2004  r.  o  promocji  zatrudnienia  i 

instytucjach rynku pracy (t. j. Dz.  U. z 2025 r. poz. 214 ze zm. );
 zadań  wynikających ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 

2024 r.  poz. 750 ze zm.);
 zadań  wynikających  z  ustawy  z  dnia  27  sierpnia  2004  r.  o  świadczeniach  opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środkó w publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 146 ze zm.);
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 Ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (t. j. Dz. 
U. z 2024 r. poz. 1829);

 Ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o  pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 
zbrojnym na terytorium tego pań stwa (t. j. Dz. U. z 2024r. poz. 167 ze zm.);

 Ustawy z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektó rych ustaw 
w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepła systemowego (Dz. U. 
z 2024 r. poz. 859);

 Ustawy z  dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku osłonowym (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1);
 innych zadań  wynikających z podejmowanych uchwał Rady Miejskiej, zawartych umó w i 

porozumień .

STRUKTURA ZATRUDNIENIA

W Miejsko - Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej według stanu na dzień  31.12.2024 r. 
zatrudnionych było 8 pracownikó w w pełnym wymiarze czasu pracy i 1 pracownik w wymiarze 
½  etatu.  Ośrodkiem  kieruje  jednoosobowo  Kierownik.  W  czasie  nieobecności  kierownika 
zastępuje zastępca kierownika MGOPS.

Struktura zatrudnienia Liczba osób Liczba etatów

Kierownik MGOPS 1 1
              Zastępca Kierownika MGOPS 1 od 01.04.2024 1

Podinspektor d/s:
- dodatkó w mieszkaniowych,
- dodatkó w energetycznych, 

-  stypendium szkolnego, 
- Kart Dużej Rodziny,

-  świadczeń  wychowawczych, 
-  podejmowania działań  wobec dłużnikó w 

alimentacyjnych

1 1

Starszy specjalista pracy socjalnej 2 2
Specjalista pracy socjalnej 1 1

Starszy pracownik socjalny 1 1
Asystent rodziny - -

Opiekun osó b starszych - -
Kierownik Klubu „ Senior +” 1 1/2

Referent d/s:
-  świadczeń  rodzinnych,

-  funduszu alimentacyjnego, 
- zasiłkó w dla opiekuna, 

- prowadzenia postępowań  do programu
 „Czyste Powietrze”

1 1

ogółem 9 8,5

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Tykocinie korzysta z obsługi prawnej 
Radcy  prawnego  zatrudnionego  na  potrzeby  Urzędu  Miejskiego  w  Tykocinie  i  jednostek 
podległych.

Pracownicy  Ośrodka  stale  podnoszą  swoje  kwalifikacje  uczestnicząc  w ró żnorodnych 
szkoleniach.  W roku 2024 pracownicy Ośrodka brali udział w szkoleniach stacjonarnych oraz w 
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formie  on-line  dotyczących  zmian  w  obowiązujących  przepisach  prawa,  podnoszących 
kwalifikacje i umiejętności zawodowe.

OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ

Na  utrzymanie  ośrodka  pomocy  społecznej  otrzymano  i  wydatkowano  kwotę 
811.493,03 zł. Wydatki poniesione zostały w szczegó lności na: wynagrodzenia i pochodne od 
wynagrodzeń ,  zakup  materiałó w  biurowych,  szkolenia,  opłatę  za  energię  elektryczną,  usługi 
telekomunikacyjne  oraz  na  ryczałty  na  dojazdy  związane  z  wykonywaniem  obowiązkó w 
służbowych dla 2 pracownikó w socjalnych. Ze środkó w budżetu gminy na utrzymanie MGOPS 
wydatkowano kwotę 656.646,69 zł. Dotację na ten cel otrzymano w kwocie 154.846,34 zł.

POMOC SPOŁECZNA

Pomoc  społeczna  jest  instytucją  polityki  społecznej  pań stwa,  mającą  na  celu 
umoż liwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, któ rych nie są 
w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i moż liwości.

 Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia 
niezbędnych potrzeb i umoż liwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. 
Zasadniczym  celem  jest  doprowadzenie  do  życiowego  usamodzielnienia  osó b  i  rodzin 
korzystających z pomocy oraz zintegrowanie ich ze środowiskiem. 

Osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej są zobowiązane do wspó łdziałania w 
rozwiązywaniu ich trudnej sytuacji życiowej. Brak wspó łpracy i aktywności w rozwiązywaniu 
swoich problemó w życiowych może stanowić podstawę do wstrzymania lub odmowy udzielenia 
pomocy.  Pomoc  udzielana  jest  w  formie  świadczeń .  W  założeniu  ma  charakter  chwilowy  i 
zakłada aktywizację osó b z niej korzystających. 

Świadczenia z pomocy społecznej  mogą być  przyznane w ró żnych formach, począwszy 
od świadczeń  pieniężnych, usług, pomocy rzeczowej, poradnictwa specjalistycznego oraz pracy 
socjalnej.  W  rodzinach  oraz  u  osó b  korzystających  z  pomocy  społecznej  poza  spełnieniem 
kryterium  dochodowego  musi  wystąpić  co  najmniej  jeden  z  powodó w,  m.in.  ubó stwo, 
niepełnosprawność,  bezrobocie,  długotrwała  lub  ciężka  choroba,  bezradność  w  sprawach 
opiekuń czo-wychowawczych  i  prowadzenia  gospodarstwa  domowego,  potrzeba  ochrony 
macierzyń stwa,  alkoholizm,  trudności  w  przystosowaniu  do  życia  po  opuszczeniu  zakładu 
karnego, bezdomność,  przemoc domowa, zdarzenie losowe, klęska żywiołowa.

Przyznanie  pomocy  następuje  na  podstawie  złożonego  wniosku,  w  formie  decyzji 
administracyjnej.  Wydanie  decyzji  poprzedzone  jest  wywiadem  środowiskowym 
przeprowadzonym  przez  pracownika  socjalnego  w  miejscu  zamieszkania  osoby  lub  rodziny 
ubiegającej się o świadczenia. Udzielenie świadczeń  w postaci pracy socjalnej i poradnictwa nie 
wymaga wydania decyzji. 

BUDŻET OŚRODKA

W roku 2024 Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Tykocinie na realizację 
zadań  wydatkował kwotę 6.140.887,45 zł. 

 dotacja 4.852.842,99 zł.

 środki własne 1.288.044,46 zł.
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POWODY  PRZYZNAWANIA   ŚWIADCZEŃ  Z  POMOCY  SPOŁECZNEJ

Powody przyznania pomocy Liczba rodzin 
ogółem

Liczba rodzin na 
wsi

Ubó stwo 72 42

Niepełnosprawność 44 29
Bezrobocie 41 25

Długotrwała lub ciężka choroba 84 48
Bezradność w sprawach opiekuń czo -
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 
domowego - ogó łem
             w tym: rodziny niepełne
             w tym: rodziny wielodzietne

5

1
0

3

0
0

Potrzeba ochrony macierzyń stwa
w tym: potrzeba ochrony wielodzietności

24
13

18
               11

Alkoholizm 5 1
Trudności w przystosowaniu do życia po 
opuszczeniu zakładu karnego 1 1
Bezdomność 3 1
Przemoc domowa 0 0
Zdarzenie losowe 0 0
Klęska żywiołowa 0 0

ZADANIA WŁASNE O CHARAKTERZE OBOWIĄZKOWYM:

1. Zasiłki stałe
a) Zasiłek stały przysługuje pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej,  niezdolnej do 

pracy  z  powodu  wieku  lub  całkowicie  niezdolnej  do  pracy,  jeżeli  jej  dochó d  jest  niższy  od 
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej  776,00 zł. (do 31.12.2024 r.).

b) pełnoletniej  osobie pozostającej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub 
całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochó d, jak ró wnież  dochó d na osobę w rodzinie są 
niższe od kryterium dochodowego na osobę w rodzinie 600,00 zł. (do 31.12.2024 r.).

Kwota zasiłku stałego nie może być  niższa niż  30,00 zł miesięcznie i wyższa niż  719,00 
zł. miesięcznie (do 31.12.2024 r.).

W  2024  r.  wydano  łącznie  42  decyzje  dotyczące  zasiłkó w  stałych,  w  tym  3  decyzje 
uchylające  i  5 decyzji odmownych z powodu niespełnienia przesłanek wynikających z ustawy o 
pomocy społecznej. Łącznie zasiłek stały pobierało 25 osó b na kwotę 191.551,46 zł. Łącznie 
wypłacono  232  świadczenia,  w  tym  24  osobom  samotnie  gospodarującym  wypłacono  225 
świadczeń  i 7 świadczeń  wypłacono 1 osobie uprawnionej do tej formy pomocy, pozostającej w 
rodzinie. Ś rodki finansowe na wypłatę zasiłkó w stałych w całości pochodziły z dotacji.

Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej opłacał także składki na ubezpieczenie 
zdrowotne za osoby pobierające zasiłki  stałe.  19 osobom opłacono składki na ubezpieczenie 
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zdrowotne, na kwotę: 15.463,28 zł. Środki finansowe na opłacenie składek zdrowotnych w 
całości pochodziły z dotacji.

2. Zasiłki okresowe
Zasiłek  okresowy  przysługuje  w  szczegó lności  ze  względu  na  długotrwałą  chorobę, 

niepełnosprawność, bezrobocie, moż liwość  utrzymania lub nabycia uprawnień  do świadczeń  z 
innych systemó w zabezpieczenia społecznego:

a) osobie samotnie gospodarującej, któ rej dochó d jest niższy od kryterium dochodowego 
osoby samotnie gospodarującej;

b) rodzinie, któ rej dochó d jest niższy od kryterium dochodowego rodziny.
            Kwota zasiłku okresowego ustalona zgodnie z art. 2 ustawy o pomocy społecznej nie może 
być  niższa niż  50 % ró żnicy między kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej, a 
dochodem tej osoby lub kryterium dochodowym rodziny, a dochodem tej rodziny. Kwota zasiłku 
okresowego nie może być niższa niż  20 złotych miesięcznie.

Zasiłek okresowy w 2024r. został przyznany dla 56 rodzin. Wypłacono 349 świadczeń  na 
kwotę  143.626,82  zł.   Ogó łem wydano 156 decyzji  administracyjnych,  w tym 154 decyzje 
przyznające  oraz  2  decyzje  odmowne z  powodu braku przesłanek ustawowych do  wydania 
decyzji przyznających .

Środki finansowe na wypłatę zasiłków okresowych w całości sfinansowane były z 
dotacji.

3. Zasiłki celowe
Zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym jest wypłata zasiłkó w celowych 

na zaspokojenie niezbędnej  potrzeby bytowej, a w szczegó lności na pokrycie części lub całości 
kosztó w zakupu żywności, lekó w i leczenia, opału, odzieży, niezbędnych przedmiotó w użytku 
domowego, drobnych remontó w i napraw w mieszkaniu, a także kosztó w pogrzebu.

W  szczegó lnie  uzasadnionych  przypadkach  osobie  albo  rodzinie  o  dochodach 
przekraczających  kryterium  dochodowe  może  być  przyznany  specjalny  zasiłek  celowy  w 
wysokości  nieprzekraczającej  odpowiednio  kryterium  dochodowego  osoby  samotnie 
gospodarującej lub rodziny, któ ry nie podlega zwrotowi.

Pomoc w formie zasiłkó w celowych oraz specjalnych zasiłkó w celowych  udzielna była 
na  konkretne,  uzasadnione  potrzeby  zgłaszane  przez  klientó w.  Tą  formą  pomocy  zostało 
objętych 61 rodzin, w tym 27  rodzin uzyskało pomoc w ramach specjalnych zasiłkó w celowych. 
Wydano 67 decyzji, w tym 29 decyzji przyznających  zasiłek celowy, 35 decyzji przyznających 
specjalny zasiłek celowy oraz 3 decyzje odmowne z powodu braku przesłanek do udzielenia tej 
formy pomocy. Na zasiłki celowe wydatkowano kwotę 15.304,29 zł., z czego kwotę 9.440,00 
zł.  stanowiły  specjalne  zasiłki  celowe,  przyznane  osobom  lub  rodzinom  przekraczającym 
kryterium  dochodowe  uprawniające  do  korzystania  ze  świadczeń  pomocy  społecznej, 
jednocześnie znajdujących się w szczegó lnie trudnej sytuacji  życiowej.  Kwotę  15.232,00 zł. 
wydatkowano na opłatę za schronienie 1 osoby w schronisku dla osó b bezdomnych z usługami 
opiekuń czymi oraz kwotę 29.214,00 zł na opłatę za pobyt 2 osó b  w ogrzewalni.

Środki finansowe na wypłatę zasiłków celowych i specjalnych zasiłków celowych 
oraz opłatę za pobyt osób w schroniskach dla osób bezdomnych  w całości finansowane 
były  z  budżetu  gminy.  Łączny  koszt  zadania  to  59.750,09  zł.  Wydano  2  decyzje 
przyznające schronienie.
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4. Sprawienie pogrzebu
W 2024r.  nie finansowano pochó wku ze środkó w  budżetu gminy.

5. Pomoc państwa w zakresie dożywiania
Program  wieloletni  „Posiłek  w  szkole  i  w  domu”  na  lata  2024  –  2028  przewiduje 

wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie posiłku, świadczenia pieniężnego na 
zakup posiłku lub żywności oraz świadczenia rzeczowego w postaci produktó w żywnościowych. 
Celem  tego  programu  jest  zapewnienie  posiłku  dzieciom,  uczniom  i  młodzieży  oraz  objęcie 
pomocą osó b dorosłych, zwłaszcza osó b starszych, chorych lub niepełnosprawnych i samotnych.
 W  ramach  Programu  realizowane  były  działania  dotyczące  zapewnienia  pomocy  w 
formie  dożywiania  w  stołó wkach  szkolnych  dzieci  do  czasu  rozpoczęcia  nauki  w  szkole 
podstawowej, uczniom do czasu ukoń czenia szkoły podstawowej lub szkoły ponadpodstawowej. 
Osobom  samotnym,  w  podeszłym  wieku,  zwłaszcza  chorym,  niepełnosprawnym  pomocy 
udzielano w formie  zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności. 

Wydano 247 decyzji przyznających zasiłek celowy z przeznaczeniem na zakup żywności, 
2 decyzje odmowne z powodu przekroczenia kryterium dochodowego, 82 decyzje przyznające 
posiłek w stołó wkach szkolnych. Ogó łem wydano 331 decyzji. Z tej formy pomocy skorzystało 
260 osó b, w tym:

 pomoc w formie posiłku otrzymało ogó łem 92 dzieci w tym:
 do czasu rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej - 20 dzieci, 
 uczniowie do czasu ukoń czenia szkoły podstawowej i ponadpodstawowej – 72 ucznió w,
 pomoc w formie zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności otrzymało ogó łem 168 

osó b.

Koszty poniesione na realizację rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na 
lata 2024 - 2028 w 2024 roku wyniosły 170.000,00 zł z czego z budżetu gminy wydatkowano 
34.000,00 zł, pozostała kwota tj. 136.000,00 zł pochodziła z dotacji.

W ramach Programu pomocą objęte były dzieci z Zespołu Szkolno - Przedszkolnego w 
Tykocinie,  Szkoły  Podstawowej  w  Radulach  oraz  uczniowie  ze  szkó ł  ponadpodstawowych 
uczących  się  poza  terenem  gminy.  Wszystkie  potrzeby  w  zakresie  dożywiania  zostały 
zaspokojone.

6. Usługi opiekuńcze
Osobie samotnej, któ ra z powodu wieku, choroby lub  innych przyczyn wymaga pomocy 

innych  osó b,  a  jest  jej  pozbawiona,  przysługuje  pomoc  w  formie  usług  opiekuń czych  lub 
specjalistycznych usług opiekuń czych.

Usługi opiekuń cze lub specjalistyczne usługi opiekuń cze mogą być przyznawane ró wnież  
osobie,  któ ra  wymaga pomocy innych osó b,  a   rodzina,   a  także  wspó lnie  niezamieszkujący 
małżonek, wstępni, zstępni nie mogą takiej pomocy zapewnić. 

Usługi  opiekuń cze  obejmują  pomoc  w  zaspokajaniu  codziennych  potrzeb  życiowych, 
opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz w miarę moż liwości,  zapewnienie 
kontaktó w z otoczeniem.

Ośrodek  pomocy  społecznej  przyznając  usługi  opiekuń cze  ustala  ich  zakres,  okres  i 
miejsce świadczenia.
 Rada gminy okreś la w drodze uchwały szczegó łowe warunki przyznawania i odpłatności 
za usługi opiekuń cze i specjalistyczne usługi opiekuń cze, z wyłączeniem specjalistycznych usług 
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opiekuń czych dla osó b z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegó łowe warunki częściowego lub 
całkowitego zwolnienia od opłat, jak ró wnież  tryb ich pobierania.

Nikt  nie  korzystał  z  tej  formy  pomocy  w  2024r.  Nie  wydawano  decyzji 
administracyjnych. Gmina nie poniosła wydatkó w w 2024 r. na realizację zadania.

7. Rodzinny Dom Pomocy
Rodzinny Dom Pomocy stanowi  formę usług opiekuń czych i  bytowych świadczonych 

całodobowo przez osobę fizyczną lub organizację pożytku publicznego dla nie mniej niż  3 osó b i 
nie  więcej  niż  8  osó b  zamieszkujących  wspó lnie  wymagających  z  powodu  wieku  lub 
niepełnosprawności wsparcia w tej formie.  

Na  podstawie  Uchwały  Nr  XLIX/383/2022  Rady  Miejskiej  w  Tykocinie  z  dnia  12 
września 2022r w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umowy na prowadzenie Rodzinnego 
Domu  Pomocy  na  terenie  Gminy  Tykocin,  w   dniu  21.09.2022r   została  zawarta  umowa 
pomiędzy  Gminą  Tykocin  a  osobą  fizyczną  -  Panią  Bogusławą  Zdanewicz  na  prowadzenie 
Rodzinnego Domu Pomocy w Rzędzianach dla 3 osó b.

 W 2024r skierowano 1 osobę do Rodzinnego Domu Pomocy w Rzędzianach. Ogó łem 
wydano 4 decyzje administracyjne, w tym 2 o skierowaniu do Rodzinnego Domu Pomocy. W 
2024 roku Gmina poniosła wydatek 119.486,00 zł na prowadzenie Rodzinnego Domu Pomocy 
w Rzędzianach.  Wydatek  w kwocie  44.127,19 zł był sfinansowany z zadań  własnych gminy. 
Pozostałą  część  w kwocie  44.127,19 zł stanowiła  dotacja.  Wpływy do budżetu  gminy od 3 
usługobiorcó w przebywających w Rodzinnym Domu Pomocy wyniosły 31.231,62 zł. 

8. Domy pomocy społecznej
Osobie,  któ ra  wymaga  całodobowej  opieki  z  powodu  wieku,  choroby  lub 

niepełnosprawności, któ ra nie może samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, któ rej nie 
można  zapewnić  niezbędnej  pomocy  w  formie  usług  opiekuń czych,  przysługuje  prawo  do 
umieszczenia w domu pomocy społecznej.  Osoby takie kierowane są do odpowiedniego typu 
domu zlokalizowanego jak najbliżej miejsca zamieszkania osoby kierowanej. 

Miejsko  -  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  2024  r  opłacał  pobyt  w  domach 
pomocy społecznej za 9 osó b. W 2024r. wydano 17 decyzji administracyjnych, w tym 5 decyzji  
kierujących do domu pomocy społecznej, 5 decyzji  ustalających odpłatność  osoby kierowanej 
oraz 7 decyzji zmieniających, ze względu na zmianę dochodu. Koszt opłaty za pobyt w domach 
pomocy społecznej wynió sł 323.451,77 zł. Wydatki w całości zostały sfinansowane z  budżetu 
gminy.

Na koniec 2024 roku 2 osoby oczekiwały na umieszczenie w domu pomocy społecznej.

9. Ośrodki wsparcia
Osobom,  któ re  ze  względu  na  wiek,  chorobę  lub  niepełnosprawność  wymagającą 

częściowej  opieki  i  pomocy  w  zaspokajaniu  niezbędnych  potrzeb  życiowych,  mogą  być 
przyznane  usługi  opiekuń cze,  specjalistyczne  usługi  opiekuń cze  lub  posiłek,  świadczone  w 
ośrodku wsparcia.

Mogą  to  być  ośrodki  wsparcia  dla  osó b  z  zaburzeniami  psychicznymi,  dzienny  dom 
pomocy, dom dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, schronisko dla osó b bezdomnych 
z  usługami  opiekuń czymi  oraz  klub  samopomocy.  Za  ośrodek  wsparcia  uznaje  się  ró wnież  
schronisko dla osó b bezdomnych pomimo nieświadczenia w nim usług opiekuń czych.
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Ośrodkiem  wsparcia  dla  osób  z  zaburzeniami  psychicznymi  jest  środowiskowy 
dom  samopomocy. W  Tykocinie od grudnia  2015 roku funkcjonuje Środowiskowy Dom 
Samopomocy dla 20 osób. 

Ś rodowiskowy  Dom  Samopomocy  świadczy  usługi  w  ramach  indywidualnych  lub 
zespołowych  treningó w  samoobsługi  i  treningó w  umiejętności  społecznych,  polegających  na 
nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejętności w zakresie czynności dnia codziennego i 
funkcjonowania w życiu społecznym.

Decyzję  o  skierowaniu do ośrodka wsparcia  dla  osó b  z  zaburzeniami psychicznymi i 
decyzję  ustalającą  odpłatność  za  korzystanie  z  usług  w  tych  ośrodkach  wydaje  Kierownik 
Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tykocinie.  Pobyt w Ś rodowiskowym Domu 
Samopomocy w Tykocinie jest nieodpłatny.

W  2024r.  wydano  4  nowe  skierowania  do  uczestnictwa  w  zajęciach  ŚDS.  Ogó łem 
wydano  4  decyzje.  W  2024r.  Gmina  otrzymała  dotację  w  wysokości  613.310,73  zł na 
prowadzenie  Ś rodowiskowego Domu Samopomocy w Tykocinie.  Ś rodki  finansowe w całości 
zostały przekazane dla Caritas, któ ry zgodnie z podpisaną z Gminą umową prowadzi ŚDS. Ze 
wsparcia  Ś rodowiskowego Domu Samopomocy w Tykocinie  korzystało 20 osó b.  Wydatki  na 
utrzymanie Ś rodowiskowego Domu Samopomocy w Tykocinie  w całości zostały sfinansowane 
ze środkó w finansowych pochodzących z dotacji.

W  strukturze  Miejsko-Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Tykocinie  działa 
ośrodek wsparcia  pod nazwą   Klub Senior + w Łopuchowie,  któ ry  utworzono z dniem 28 
grudnia  2020r.  Uchwałą  Nr  XXX/195/2020 Rady Miejskiej  w Tykocinie  z  dnia  25  listopada 
2020r.

W  2024r.  ogó lny  koszt  utrzymania  tej  placó wki  wynió sł  120.427,33  zł.,  z  czego 
38.880,00 zł stanowiła dotacja. Koszt Gminy w realizacji tego zadania wynió sł 81.547,33 zł.  Do 
Klubu Senior + w Łopuchowie uczęszcza 20 senioró w z terenu Gminy Tykocin.

10. Wspieranie rodziny i system pieczy zastępczej
Uchwałą  Rady  Miejskiej  w  Tykocinie  Nr  XXV/208/2013  z  dnia  8  marca  2013r 

przekazano do realizacji Miejsko-Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Tykocinie zadania 
wynikające z  ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

W  przypadku  gdy  ośrodek  pomocy  społecznej  pozyska  informacje  o  rodzinie 
przeżywającej  trudności  w  wypełnianiu  funkcji  opiekuń czo  -  wychowawczych,  pracownik 
socjalny po przeprowadzeniu wywiadu środowiskowego i dokonaniu analizy sytuacji rodziny, z 
któ rej wynika konieczność  przydzielenia rodzinie asystenta rodziny, występuje do Kierownika 
Ośrodka  z  wnioskiem  o  jego  przydzielenie.  Wspieranie  rodziny  jest  prowadzone  za  zgodą 
rodziny i jej aktywnym udziałem, z uwzględnieniem zasobó w własnych oraz źró deł wsparcia 
zewnętrznego. W szczegó lnych sytuacjach na rodzinę, jest nałożone sądowne zobowiązanie do 
wspó łpracy.

W  2024  r.  Miejsko-Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Tykocinie  nie  zatrudniał 
asystenta rodziny z uwagi na brak osó b chętnych do pracy na tym stanowisku. Zamieszczano 
ogłoszenia  o  naborze  na  stanowisko  asystenta  rodziny  w  Biuletynie  Informacji  Publicznej 
Samorządu Miasta i Gminy Tykocin, na tablicy ogłoszeń  MGOPS oraz w kwartalniku lokalnym 
Gminy Tykocin „Czas Tykocina”. Nie było zainteresowania powyższą ofertą pracy.

W 2024 r. 1 rodzina z terenu Gminy Tykocin była zobowiązana przez Sąd do wspó łpracy 
z asystentem rodziny. Z uwagi na brak zatrudnienia asystenta rodziny monitoring prowadzony 
był  do  sierpnia  2024  r.  przez  pracownika  socjalnego.  Następnie  Sąd  uchylił  powyższe 
zobowiązanie.
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Na realizację zadania wydatkowano  1.806,60 zł. (wynagrodzenie asystenta rodziny za 
pracę  świadczoną  w  grudniu  2023  r.,  wypłacone  w  styczniu  2024  r.).  Ś rodki  finansowe 
pochodziły z budżetu Gminy.

Postanowieniami  Sądu  Rejonowego  w  Białymstoku  IV  Wydział  Rodziny  i  Nieletnich 
ograniczono  władzę  rodzicielską  rodzicom  nad  małoletnimi  dziećmi  przez  umieszczenie 
małoletnich  w  pieczy  zastępczej.  W  2024  roku  2  dzieci  przebywało  w  rodzinnej  pieczy 
zastępczej. Koszt tego zadnia wynió sł  16.208,86 złotych. Wydatkowana kwota pochodziła ze 
środkó w własnych Gminy. 

 
PRACA SOCJALNA

Praca  socjalna  jest  oparta  na  relacji  pracownika  socjalnego  z  klientem.  Osoby,  któ re 
postrzegają  swoją  sytuację,  jako  trudną,  z  któ rą  nie  mogą  sobie  samodzielnie  poradzić, 
poszukują pomocy.  By odnaleźć moż liwości wyjścia z trudnej sytuacji są  otwarci na wspó łpracę 
z  pracownikiem socjalnym.  Mają  duże  oczekiwania  wobec niego i  instytucji  pomocy,  jednak 
ró wnocześnie są świadomi konieczności własnego udziału w procesie zmiany swojej sytuacji. 

Inną  grupę  stanowią  klienci,  któ rzy  od  instytucji  pomocy  społecznej  oczekują 
naprawienia  ich  sytuacji  życiowej,  traktując  oferowane  świadczenia,  jako  im  należne  i 
reprezentują  postawę  roszczeniową.  Nie  chcą  wspó łpracować  z  pracownikiem  socjalnym, 
oczekują  pomocy  i  rozwiązywania  ich  problemó w  bez  ich  udziału.  Wielu  klientó w  pomocy 
społecznej nie wykazuje zainteresowania i motywacji do zmiany swojej sytuacji. Część z nich nie 
ma odpowiednich umiejętności do zajęcia się swoimi sprawami. Dziedziczna staje się  bierna 
postawa wobec pracy i  nauki.  Sposobem na życie jest umiejętne pozyskiwanie ró żnorodnych 
świadczeń .

 Pracownicy  socjalni  w  ramach  pracy  socjalnej  starają  się  zmieniać  te  postawy  i 
wskazywać klientom konieczność przejęcia przez nich odpowiedzialności za życie swoje i swojej 
rodziny.

 Wiele  działań  prowadzonych  w  ramach  pracy  socjalnej  przez  MGOPS  przynosi 
pozytywne efekty w postaci podjęcia pracy zarobkowej, pełnego usamodzielnienia bądź  odejścia 
od systemu pomocy społecznej na pewien czas, poprawy funkcjonowania rodzin, podejmowania 
leczenia  odwykowego,  umiejętności  radzenia  sobie  w  nowych  sytuacjach,  umiejętności 
dokonywania  samooceny,  wzmocnienia  poczucia  własnej  wartości.  Efektywność  działań  
podejmowanych przez pracownikó w socjalnych jest trudna do zmierzenia, gdyż  efekty działań  
nie  zawsze  przekładają  się  na  liczby.  Pomoc  otrzymywana  przez  klientó w  Ośrodka  jest 
monitorowana. Wywiady środowiskowe wykonywane są nie rzadziej niż  co pó ł roku. 

W 2024r.  125 rodzin skorzystało z pracy socjalnej, w tym wyłącznie z pracy socjalnej 
skorzystało 41 rodzin.  Klienci  pomocy społecznej  otrzymywali  ponadto wsparcie   w postaci 
sporządzania pism dotyczących spraw rodzinnych i innych, np.:

 wnioski o alimenty;
 wnioski o leczenie odwykowe;
 wnioski o wyrażenie zgody przez Sąd Rodzinny o umieszczenie w DPS;
 pisma o umorzenie składek KRUS;
 pomoc w kompletowaniu dokumentó w w celu uzyskania świadczenia pieniężnego dla 

osó b niesamodzielnych;
 pomoc w wypełnianiu wnioskó w o świadczenie uzupełniające dla osó b niezdolnych do 

samodzielnej egzystencji,
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 pomoc  w  kompletowaniu  dokumentó w  do  Miejskiego  Zespołu  ds.  Orzekania  o 
Niepełnosprawności w celu uzyskania orzeczenia o stopniu niepełnosprawności,

 pomoc w pisaniu odwołań .

PORADNICTWO SOCJALNE

Wszyscy  klienci  objęci  pomocą  w  formie  pracy  socjalnej  otrzymywali  ró wnocześnie 
pomoc  w  zakresie  poradnictwa  socjalnego,  dotyczącego  uprawnień  do  pomocy  z  innych 
systemó w  zabezpieczenia  społecznego,  uprawnień  osó b  niepełnosprawnych,  bezrobotnych  i 
bezdomnych.  Poradnictwo  w  pracy  socjalnej  jest  działaniem,  któ rego  głó wnym  celem  jest 
stworzenie  warunkó w do podejmowania przez klientó w samodzielnych pró b  rozwiązywania 
swoich problemó w, co wiąże się z wprowadzaniem szeroko rozumianych zmian w ich życiu. 
Należy tu nadmienić, że poradnictwo oddziałując na zmiany w życiu klientó w wywołuje często 
opó r przeciwko tym właśnie zmianom. Dlatego też  pracownik socjalny musi znać  sposoby na 
wspieranie ich w podejmowaniu  działań . 

ZADANIA ZLECONE GMINIE

1.  Organizowanie  i  świadczenie  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  w  miejscu 
zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi

W 2024 roku to zadanie nie było realizowane, ze względu na brak osó b chętnych do tej 
formy pomocy. 

2.  Pomoc  obywatelom  Ukrainy  przebywającym  na  terytorium  Polski  w  związku  z 
konfliktem zbrojnym na Ukrainie.   
            W 2024 roku z tej formy pomocy skorzystała 1 rodzina. Udzielono pomocy w formie 
finansowania  obiadó w  w  szkole  dla  3  dzieci.  Poniesiono  wydatki  w  wysokości  172,20  zł. 
pochodzące z dotacji.
    
3. Świadczenia rodzinne

Ustawa o świadczeniach rodzinnych okreś la następujące rodzaje świadczeń : 
1) zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego;
2) jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka;
3) świadczenia  opiekuń cze:  zasiłek  pielęgnacyjny,  świadczenie  pielęgnacyjne,  specjalny 

zasiłek opiekuń czy;
4) świadczenia rodzicielskie.

1)  Zasiłki  rodzinne  oraz  dodatki  do  zasiłków  rodzinnych  są  przyznawane  na  okresy 
zasiłkowe, które trwają od 1 listopada danego roku do 31 października roku następnego. 

Prawo  do  zasiłku  rodzinnego  i  dodatkó w  do  zasiłku  rodzinnego  przysługuje  do 
ukoń czenia przez dziecko:

 18 roku życia lub 
 nauki w szkole jednak nie dłużej niż  do ukoń czenia 21 roku życia, albo
 24 roku życia, jeżeli kontynuuje naukę w szkole lub w szkole wyższej i legitymuje się 

orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności.
Kryterium dochodowe uprawniające do zasiłku rodzinnego oraz dodatkó w do zasiłku 

rodzinnego wynosi 674,00 zł na osobę w rodzinie lub 764,00 zł, jeś li w rodzinie wychowuje się 
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dziecko  niepełnosprawne.  Dochó d  rodziny  ustalany  jest  na  podstawie  dochodu  z  roku 
kalendarzowego poprzedzającego okres zasiłkowy.

Zasiłek  rodzinny  przyznawany  jest  w  zależności  od  wieku  dziecka  pozostającego  na 
utrzymaniu osoby uprawnionej i wynosi: 

 95 zł na dziecko w wieku do ukoń czenia 5 roku życia, 
 124 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukoń czenia 18 roku życia, 
 135 zł na dziecko powyżej 18 roku życia do ukoń czenia 24 roku życia. 

Do zasiłku rodzinnego przysługują dodatki z tytułu: 
 urodzenia dziecka (1000 zł na dziecko - jednorazowo), 
 opieki  nad  dzieckiem  w  okresie  korzystania  z  urlopu  wychowawczego  (400  zł 

miesięcznie),  nie  dłużej  niż  przez  okres  24  miesięcy  kalendarzowych,  36  miesięcy 
kalendarzowych  jeżeli  sprawuje  opiekę  nad  więcej  niż  jednym  dzieckiem  urodzonym 
podczas  jednego  porodu,  72  miesięcy  kalendarzowych  jeżeli  sprawuje  opiekę  nad 
dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o niepełnosprawności;

 samotnego  wychowywania  dziecka  (193  zł  miesięcznie  na  dziecko  oraz  na  dziecko 
niepełnosprawne – 273 zł - nie więcej jednak niż  dwa dodatki w jednej rodzinie), 

 dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej (95 zł miesięcznie na 
trzecie i na następne dzieci uprawnione do zasiłku rodzinnego), 

 kształcenia i  rehabilitacji  dziecka niepełnosprawnego (90 zł  miesięcznie na dziecko w 
wieku do 5 lat, 110 zł - na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukoń czenia 24 roku 
życia), 

 rozpoczęcia  roku  szkolnego  (100  zł  jednorazowo  -  każda  klasa  szkoły  do  policealnej 
włącznie oraz na dziecko rozpoczynające roczne przygotowanie przedszkolne), 

 podjęcie  przez  dziecko  nauki  poza  miejscem  zamieszkania  (113  zł  miesięcznie  na 
zamieszkanie lub 69 zł miesięcznie na dojazd do szkoły ponadpodstawowej - wypłacany 
przez 10 miesięcy w roku). 

W 2024r. zasiłki rodzinne wraz z dodatkami pobierały 294 osoby, w tym zasiłki rodzinne 
wraz z dodatkiem z tytułu urodzenia dziecka – 12 osó b, zasiłki rodzinne z tytułu opieki nad 
dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego – 2 osoby, zasiłki rodzinne wraz z 
dodatkiem  z  tytułu  samotnego  wychowywania  dziecka  –  11  osó b,  zasiłki  rodzinne  wraz  z 
dodatkiem  z  tytułu  kształcenia  i  rehabilitacji  dziecka  niepełnosprawnego  –  27  osó b,  zasiłki 
rodzinne  wraz  z  dodatkiem  z  tytułu  podjęcia  przez  dziecko  nauki  w  szkole  poza  miejscem 
zamieszkania  na  dojazdy  53  osoby  i  24  osoby  na  pokrycie  wydatkó w  związanych  z 
zamieszkaniem w miejscowości, w któ rej znajduje się szkoła, zasiłki rodzinne wraz z dodatkiem 
z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej – 68 osó b.

Łączna  kwota  wydatkó w  poniesionych  na  wypłatę  zasiłkó w  rodzinnych  wraz  z 
dodatkami wyniosła 503.624,77 zł.

W 2024 r.  wydatkowano kwotę  3.270,70 zł na wypłatę zasiłkó w rodzinnych wraz z 
dodatkami obywatelom Ukrainy oraz na koszty obsługi. Zasiłek rodzinny pobierały 2 osoby. 

2) Z tytułu urodzenia się żywego dziecka przysługuje jednorazowa zapomoga w wysokości 
1000 zł na jedno dziecko, jeżeli  dochó d rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 
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1922,00 zł netto oraz pod warunkiem, że matka dziecka pozostawała pod opieką medyczną nie 
pó źniej niż  od 10 tygodnia ciąży do dnia porodu.

W  2024r.  przyznano  i  wypłacono  20  rodzinom  jednorazową  zapomogę  z  tytułu 
urodzenia się dziecka w łącznej kwocie 20.000,00 zł. 

3) W ramach ustawy o świadczeniach rodzinnych realizowane są 3 rodzaje świadczeń 
opiekuńczych: 

Zasiłek  pielęgnacyjny  (przyznawany  na  okres  ważności  orzeczenia  wypłacany  w 
kwocie 215,84 zł.  miesięcznie)  -  świadczenie przysługuje niezależnie od dochodu osoby lub 
rodziny,  przyznawane  jest  na  okres  ważności  orzeczenia  o  niepełnosprawności  lub  stopnia 
niepełnosprawności.  Uprawnione do zasiłku pielęgnacyjnego są niepełnosprawne dzieci,  a  w 
przypadku  osó b  powyżej  16  roku  życia  osoby  legitymujące  się  znacznym  stopniem 
niepełnosprawności  lub  umiarkowanym  stopniem  niepełnosprawności  pod  warunkiem,  że 
niepełnosprawność  powstała przed 21 rokiem życia. Uprawnione są też  osoby, któ re ukoń czyły 
75 rok życia i nie mają prawa do dodatku pielęgnacyjnego wypłacanego przy emeryturze lub 
rencie z ZUS lub KRUS.

W 2024 r. MGOPS wypłacił zasiłki pielęgnacyjne 154 osobom na kwotę 370.597,28 zł. 
pochodzącą z dotacji.

Świadczenie  pielęgnacyjne  z  tytułu  rezygnacji  z  zatrudnienia  lub  innej  pracy 
zarobkowej przysługuje:
1) matce albo ojcu,
2) opiekunowi faktycznemu dziecka,
3)  osobie  będącej  rodziną  zastępczą  spokrewnioną  w  rozumieniu  ustawy  z  dnia  9  czerwca 
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,
4) innym osobom, na któ rych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks 
rodzinny i opiekuń czy ciąży obowiązek alimentacyjny, z wyjątkiem osó b o znacznym stopniu 
niepełnosprawności
-  jeżeli  nie  podejmują  lub  rezygnują  z  zatrudnienia  lub  innej  pracy  zarobkowej  w  celu 
sprawowania  opieki  nad  osobą  legitymującą  się  orzeczeniem  o  znacznym  stopniu 
niepełnosprawności  albo  orzeczeniem  o  niepełnosprawności  łącznie  ze  wskazaniami: 
konieczności  stałej  lub  długotrwałej  opieki  lub  pomocy  innej  osoby  w  związku  ze  znacznie 
ograniczoną moż liwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego wspó łudziału na co 
dzień  opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Świadczenie  pielęgnacyjne  przysługuje,  jeżeli  niepełnosprawność  osoby  wymagającej 
opieki powstała:
1) nie pó źniej niż  do ukoń czenia 18-go roku życia lub
2) w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyższej, jednak nie pó źniej niż  do ukoń czenia 25-go 
roku życia.

Od  1  stycznia  2024  r.  obowiązują  nowe  przepisy  regulujące  warunki  przyznawania 
świadczenia pielęgnacyjnego, któ re wprowadziła ustawa z dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu 
wspierającym.  Świadczenie  pielęgnacyjne  mogą  otrzymać  osoby,  któ re  sprawują  opiekę 
nad osobami  z  niepełnosprawnościami  w  wieku  do  ukoń czenia  18.  roku  życia. Warunkiem, 
otrzymania świadczenia pielęgnacyjnego jest legitymowanie się przez osobę wymagającą opieki 
ważnym orzeczeniem o  niepełnosprawności  łącznie  ze  wskazaniami:  konieczności  stałej  lub 
długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną moż liwością 
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samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego wspó łudziału na co dzień  opiekuna dziecka 
w  procesie  jego  leczenia,  rehabilitacji  i  edukacji  (takie  orzeczenie  zawiera  informację w 
punktach 7 i 8 o treści: „wymaga”) albo orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności. 
Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje:

 matce albo ojcu, 
 innym osobom,  na  któ rych  zgodnie  z  przepisami  ustawy z  dnia  25  lutego  1964 r.  – 

Kodeks rodzinny i opiekuń czy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1359 oraz z 2022 r. poz. 2140) ciąży 
obowiązek alimentacyjny, a także małżonkom, 

 opiekunowi faktycznemu dziecka, 
 rodzinie zastępczej,  osobie prowadzącej rodzinny dom dziecka, dyrektorowi placó wki 

opiekuń czo-wychowawczej,  dyrektorowi  regionalnej  placó wki  opiekuń czo-
terapeutycznej albo dyrektorowi interwencyjnego ośrodka preadopcyjnego. 
Jedną  z  najważniejszych  wprowadzanych  zmian  jest  moż liwość  łączenia  aktywności 

zawodowej, bez żadnych ograniczeń  z pobieraniem świadczenia pielęgnacyjnego. Oznacza to, że 
po  zmianach   świadczenie  pielęgnacyjne  będzie  przysługiwać  rodzicom  lub  innym  ww. 
kategoriom  opiekunó w  opiekującym  się  dziećmi  z  niepełnosprawnościami  w  wieku  do 
ukoń czenia 18 r.  życia,  bez jakiegokolwiek ograniczeń  lub limitó w w zakresie podejmowania 
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.

W konsekwencji uchylenia warunku rezygnacji/niepodejmowania zatrudnienia lub innej 
pracy zarobkowej uchylono ró wnież  art. 17b ustawy o świadczeniach rodzinnych, czyli przepis 
uzależniający  przyznanie  świadczenia  pielęgnacyjnego  rolnikom,  małżonkom  rolnikó w  lub 
domownikom  od  warunku  zaprzestania  prowadzenia  gospodarstwa  rolnego  lub  pracy  w 
gospodarstwie  rolnym.  W  związku  z  tym,  uchylono  ró wnież  w  ustawie  o  ubezpieczeniu 
społecznym  rolnikó w  przepisy  dotyczące  opłacania  składek  na  ubezpieczenie  emerytalne  i 
rentowe  za  te  osoby  (składki  do  KRUS  na  dotychczasowych  zasadach  będą  przez  organy 
właściwe  opłacane  tylko  w  przypadku  osó b  pobierających  świadczenie  pielęgnacyjne  na 
podstawie przepisó w dotychczasowych).

Świadczenie  pielęgnacyjne  w  2024  r.  przysługiwało  w  kwocie  2.988,00  zł. miesięcznie.  W 
2024r.  MGOPS  wypłacił  świadczenia  pielęgnacyjne  64  osobom  na  kwotę  1.914.248,00  zł. 
pochodzącą z dotacji.

Specjalny  zasiłek  opiekuńczy  przysługuje  osobom,  na  któ rych  ciąży  obowiązek 
alimentacyjny, a także małżonkom, jeżeli nie podejmują zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej 
lub rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania stałej opieki nad 
osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczeniem 
o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub 
pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną moż liwością samodzielnej egzystencji 
oraz konieczności stałego wspó łudziału na co dzień  opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, 
rehabilitacji i edukacji. Specjalny zasiłek opiekuń czy przysługuje, jeżeli łączny dochó d rodziny 
osoby sprawującej opiekę oraz rodziny osoby wymagającej opieki w przeliczeniu na osobę nie 
przekracza kwoty 764 zł (netto). 

W 2024 r. MGOPS wypłacił specjalne zasiłki opiekuń cze 3 osobom na kwotę 18.600,00 
zł. pochodzącą z dotacji.

Kwotę  2.303.445,28  złotych  stanowią  wypłacone  świadczenia  opiekuń cze.  Na 
podstawie wydanych decyzji świadczenia opiekuń cze pobierało 221 osó b, w tym: świadczenia 
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pielęgnacyjne  w  kwocie 2.988,00  zł miesięcznie  –  pobierało  64  osoby,  specjalny  zasiłek 
opiekuń czy w kwocie 620,00 zł miesięcznie pobierały 3 osoby, zasiłki pielęgnacyjne w kwocie 
215, 84 zł miesięcznie pobierały 154 osoby.

Kwotę 341.555,19  zł stanowiły  składki  na  ubezpieczenie  emerytalno  –  rentowe 
opłacane  za  48  osó b,  w  tym:  45  osó b  pobierających  świadczenia  pielęgnacyjne,  3  osoby 
pobierające specjalny zasiłek opiekuń czy. MGOPS opłacał składkę zaró wno do ZUS, jak i KRUS, 
(w tym do KRUS za 1 osobę uprawnioną do specjalnego zasiłku opiekuń czego oraz 12 osó b 
uprawnionych do świadczenia pielęgnacyjnego). 

Składki  na  ubezpieczenie  zdrowotne  od  świadczeń  opiekuń czych  wydatkowano  w 
kwocie  99.387,02  zł. Ubezpieczenie  było  opłacane  za  36  osó b,  w  tym  34  pobierające 
świadczenie pielęgnacyjne i 2 osoby pobierające specjalny zasiłek opiekuń czy.

4) Świadczenie rodzicielskie
Świadczenie rodzicielskie w kwocie 1.000,00 złotych przysługuje:

 matce albo ojcu dziecka;
 opiekunowi  faktycznemu  dziecka  w  przypadku  objęcia  opieką  dziecka  w  wieku  do 

ukoń czenia 14. roku życia,
 rodzinie zastępczej,  z  wyjątkiem rodziny zastępczej  zawodowej,  w przypadku objęcia 

opieką dziecka w wieku do ukoń czenia 7.  roku życia,  a  w przypadku dziecka,  wobec 
któ rego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego - do ukoń czenia 10. roku 
życia; 

 osobie, któ ra przysposobiła dziecko,  w przypadku objęcia opieką dziecka w wieku do 
ukoń czenia 14. roku życia. 

Świadczenie rodzicielskie przysługuje przez okres:
 52 tygodni - w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, 

przysposobienia jednego dziecka lub objęcia opieką jednego dziecka;
 65 tygodni - w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia dwojga dzieci lub objęcia opieką dwojga dzieci;
 67 tygodni - w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia trojga dzieci lub objęcia opieką trojga dzieci;
 69 tygodni - w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia czworga dzieci lub objęcia opieką czworga dzieci;
 71 tygodni - w przypadku urodzenia pięciorga i więcej dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia pięciorga i więcej dzieci lub objęcia opieką pięciorga i więcej dzieci.

W  razie  urodzenia  dziecka  przez  kobietę  pobierającą  zasiłek  dla  bezrobotnych, 
świadczenie rodzicielskie przysługuje jednemu z rodzicó w w wysokości ró żnicy między kwotą 
świadczenia  rodzicielskiego,  a  kwotą  pobieranego  przez  kobietę  zasiłku  dla  bezrobotnych 
pomniejszonego o zaliczkę na podatek dochodowy od osó b fizycznych. Świadczenie rodzicielskie 
nie jest zależne od dochodu rodziny.
W  2024  r.  MGOPS  wypłacił  świadczenia  rodzicielskie  5  osobom  na  kwotę  29.368,80  zł. 
pochodzącą z dotacji.

5) Jednorazowe świadczenie w wysokości 4000 zł "Za życiem"
Jednorazowe świadczenie przysługuje z tytułu urodzenia się żywego dziecka z ciężkim 

i nieodwracalnym upośledzeniem albo nieuleczalną chorobą zagrażającą życiu. O jednorazowe 
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świadczenie w wysokości 4000 zł może ubiegać  się matka lub ojciec dziecka, opiekun prawny 
dziecka  albo  opiekun  faktyczny  dziecka,  na  podstawie  ustawy  z  dnia  4  listopada  2016  r.  o 
wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”. Jednorazowe świadczenie przysługuje bez względu 
na osiągane dochody. 

W 2024 r. wypłacono 1 świadczenie w wysokości 4.000,00 zł. 

4. Fundusz Alimentacyjny
Świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego  to  rodzaj  finansowego  wsparcia 

kierowany do rodzin, któ re pomimo zasądzonych od rodzica wyrokiem sądu alimentó w, są ich 
pozbawione z powodu bezskuteczności egzekucji sądowej. W takich okolicznościach pań stwo 
zastępczo  wypłaca  osobom  uprawionym  świadczenia  pieniężne  w  wysokości  zgodnej  z 
wyrokiem sądowym, nie więcej jednak niż  500 zł na dziecko na zasadach obowiązujących do 
30.09.2024 r.  i  1000 zł na dziecko na zasadach obowiązujących od 01.10.2024 r.  Przyznanie 
prawa  do  świadczeń  z  funduszu  uzależnione  jest  od  spełnienia  kryterium  dochodowego. 
Świadczenia  te  przysługują,  jeżeli  dochó d  rodziny  w  przeliczeniu  na  osobę  w  rodzinie  nie 
przekracza kwoty 1.209,00 zł.  miesięcznie.

Fundusz  alimentacyjny  w  2024  r.  wypłacono  7  rodzinom  a  14  osobom 
uprawnionym  do  alimentów.  Koszt  wypłaconych  świadczeń  w  2024r.  wyniósł 
67.426,73zł.
 

Wydatki  na  obsługę  świadczeń  rodzinnych  oraz  funduszu  alimentacyjnego  zostały 
wykorzystane w kwocie 100.267,23 zł.

INNE ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ MGOPS

1. Dodatki mieszkaniowe
Zadanie  realizowane  było  zgodnie  z  ustawą  z  dnia  21  czerwca  2001r  o  dodatkach 

mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1335 ze zm.). W 2024 r.  wypłacono łącznie 54 dodatki  
na kwotę  12.773,08 zł. Przeciętna miesięczna wysokość  dodatku wyniosła 236,53 zł. Pomocą 
objęto 6 rodzin.  Ś rodki finansowe na realizację tego zadania w całości  pochodziły z budżetu 
gminy.

2. Pomoc materialna dla uczniów
Realizacja tego zadania wynika z ustawy z dnia 7 września 1991r o systemie oświaty (t. j. 

Dz. U. z 2024r., poz. 750 ze zm.). W 2024 r. pomocą materialną o charakterze socjalnym objęto 
49 rodzin. 99 ucznió w otrzymało pomoc materialną z przeznaczeniem na wyró wnywanie szans 
edukacyjnych, poprawę dostępności  kształcenia na wyższych poziomach edukacji  dla dzieci i 
młodzieży z uboższych środowisk oraz umoż liwienie upowszechniania wykształcenia średniego. 
Wydano 159 decyzji przyznających i zmieniających, dotyczące pomocy materialnej dla ucznió w, 
w  kwotach  minimalnie  od  120,00  zł  do  maksymalnie  248,00  zł  miesięcznie.  Na  ten  cel 
wydatkowano kwotę 143.299,57  zł., z czego 128.815 zł pochodziło z dotacji, natomiast kwota 
14.484.57  zł ze środkó w własnych w ramach wkładu własnego.

3. Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny
Realizacja zadania dotyczącego Ogó lnopolskiej Karty Dużej Rodziny wynika z ustawy z 

dnia 5 grudnia 2014r o Karcie Dużej Rodziny (t. j. Dz. U. z 2024 r, poz. 1512 ze zm.). W 2024r. Do 
MGOPS wpłynęło 41 wnioskó w o wydanie Karty Dużej Rodziny. Wydano 93 karty osobom z 40 
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rodzin.  Całość  dotacji  przeznaczona  była  na  obsługę  zadania.  Wydatki  na  ten  cel  zostały 
wykorzystane  na  artykuły  biurowe.  Koszt  całego  zadania  wynió sł  779,00  zł i  w  całości 
sfinansowany był z dotacji.

4. Prawo do świadczeń opieki zdrowotnej. 
Zgodnie  z  ustawą  z  dnia  27  sierpnia  2004  roku  o  świadczeniach  opieki  zdrowotnej 

finansowanych ze środkó w publicznych (t.  j.  Dz.  U.  z  2024 roku poz.  146 ze zm.)  do zadań  
zleconych  gminy  należy  wydawanie  decyzji  (potwierdzających  prawo  do  świadczeń  opieki 
zdrowotnej), w sprawach świadczeniobiorcó w innych niż  ubezpieczeni spełniających kryterium 
dochodowe. Kierownik Ośrodka z upoważnienia Burmistrza Tykocina na podstawie wywiadó w 
środowiskowych wydał w roku sprawozdawczym 2 decyzje potwierdzające prawo do świadczeń  
opieki zdrowotnej finansowanych ze środkó w publicznych przez okres 90 dni dla 2 osó b.

5. Zespół Interdyscyplinarny Gminy Tykocin
Na podstawie Uchwały Nr LX/485/2023 Rady Miejskiej w Tykocinie z dnia 17 sierpnia 

2023r.  w  sprawie  trybu  i  sposobu  powoływania  oraz  odwoływania  członkó w  Zespołu 
Interdyscyplinarnego w Gminie Tykocin Zarządzeniem Burmistrza Tykocina Nr 81/2023 z dnia 
3  listopada  2023  r.  oraz  kolejnym  z  powodu  konieczności  aktualizacji  przedstawicieli 
poszczegó lnych  instytucji  Nr  57/2024  z  dnia  27  czerwca  2024  r.  został  powołany  Zespó ł 
Interdyscyplinarny działający na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej na terenie Gminy 
Tykocin w 2024 r.

Obowiązek  utworzenia  Zespołu  Interdyscyplinarnego,  jako  zadania  własnego  gminy, 
wynika z Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej.

Obsługę  techniczną  i  merytoryczną  Zespołu  Interdyscyplinarnego  w  Gminie  Tykocin 
zapewnia Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. Zespó ł realizuje działania określone w 
Gminnym  Programie  Przeciwdziałania  Przemocy  Domowej oraz  Ochrony  Ofiar  Przemocy 
Domowej w Gminie Tykocin na lata 2024-2026 przyjętym Uchwałą Nr LXVI/527/2023 Rady 
Miejskiej w Tykocinie z dnia 20 grudnia 2023 r.

Zespó ł Interdyscyplinarny tworzą przedstawiciele ró żnych instytucji, organizacji, któ rzy 
łączą  swoją  wiedzę,  umiejętności  oraz  moż liwości  instytucji,  któ re  reprezentują,  do 
podejmowania   wspó łpracy  i  skoordynowanych  działań  mających  na  celu  niesienie  pomocy 
osobom krzywdzonym oraz przeciwdziałanie zjawisku przemocy na terenie Gminy Tykocin.

Głó wnym celem działalności  Zespołu Interdyscyplinarnego jest efektywna wspó łpraca 
instytucji i organizacji na rzecz zmniejszenia skali zjawiska przemocy domowej na terenie gminy 
oraz stworzenie jednolitego, profesjonalnego systemu interwencji i wsparcia osó b zagrożonych 
bądź  uwikłanych w przemoc domową.

 W celu rozwiązywania problemó w związanych z wystąpieniem przemocy domowej w 
indywidualnych przypadkach Zespó ł  Interdyscyplinarny  lub  przewodniczący  Zespołu  tworzy 
grupy diagnostyczno-pomocowe,  któ rych  prace  prowadzone są  w zależności  od  zgłaszanych 
potrzeb lub wynikają  z  problemó w występujących w indywidualnych przypadkach.  W skład 
grupy  diagnostyczno–pomocowej  wchodzą:  pracownik  socjalny  jednostki  organizacyjnej 
pomocy społecznej i funkcjonariusz Policji oraz pracownicy innych instytucji wskazani do pracy 
w grupach diagnostyczno-pomocowych.

Posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego odbywają się  w zależności  od potrzeb,  nie 
rzadziej niż  co dwa miesiące.  W 2024 roku odbyło się 6 posiedzeń .  Podczas spotkań  Zespołu 
omawiano  problemy  zjawiska  przemocy  domowej  występujące  w  jednostkach 
reprezentowanych przez członkó w Zespołu,  podejmowano działania  wynikające z  procedury 
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„Niebieskie  Karty”,  ustalano  plany  działań  w  indywidualnych  przypadkach,  przyjmowano 
uchwały przewodniczącego Zespołu w sprawie powoływania grup diagnostyczno-pomocowych, 
omawiano  działalność  grup  diagnostyczno-pomocowych,  poruszano  sprawy  dotyczące 
działalności Zespołu oraz problemu przemocy domowej na terenie Gminy Tykocin.

Członkowie  grup  diagnostyczno-pomocowych   w  celu  rozwiązywania  problemó w 
związanych  z  wystąpieniem  przemocy  domowej  pracują  zaró wno  z  osobami,  któ re  doznają 
przemocy  domowej  jak  ró wnież  z  osobami  stosującymi  przemoc  domową.  W  roku  2024  r. 
prowadzonych  było  łącznie  20  procedur  NK,  w  tym  wszczęto  18  nowych,  pozostałe 
kontynuowano z roku poprzedniego.  Powołano 22 nowe grupy diagnostyczno-pomocowe do 
pracy z osobami stosującymi przemoc domową oraz z osobami doznającymi przemocy domowej. 
W 2024 r. odbyło się 89 posiedzeń  grup diagnostyczno-pomocowych. Objęto pomocą 48 osó b w 
19  rodzinach.  W  2024  r.  zakoń czono  16  procedur  NK,  gdyż  zaplanowane  przez  grupy 
diagnostyczno - pomocowe działania zostały zrealizowane lub przemoc w rodzinie ustała.

Koszt tego zadania w 2024 r. wynió sł  7.992,57 zł.  w tym dotacja otrzymana w kwocie 
6.000  zł.  Powyższą  kwotę  wydatkowano  na  zakup  artykułó w  biurowych,  szkoleń ,  usług 
telekomunikacyjnych i opłaty pocztowe.

WSPÓŁPRACA Z INNYMI INSTYTUCJAMI

Ośrodek wspó łpracował między innymi z sądami, kuratorami sądowymi, komornikami 
sądowymi,  z  prokuraturą,  policją,  służbą  zdrowia,  domami pomocy społecznej,  Powiatowym 
Centrum Pomocy Rodzinie w  Białymstoku, ośrodkami pomocy społecznej z terenu całego kraju, 
Gminną  Komisją  Rozwiązywania  Problemó w  Alkoholowych  w  Tykocinie,  Poradnią 
Psychologiczno - Pedagogiczną w Białymstoku, Caritas Diecezji Łomżyń skiej, domami dziecka, 
szkołami  z  terenu  gminy  Tykocin  i  innymi  szkołami  ponadpodstawowymi  w  wojewó dztwie 
podlaskim,  Specjalnym  Ośrodkiem  Szkolno  –  Wychowawczym  w  Białymstoku,  Regionalnym 
Ośrodkiem Polityki Społecznej w Białymstoku, Urzędem Marszałkowskim, Podlaskim Urzędem 
Wojewó dzkim,  Ośrodkiem  Interwencji  Kryzysowej  w  Białymstoku,  Powiatowym  Urzędem 
Pracy, Starostwem Powiatowym, Ośrodkiem Wspierania Ekonomii Społecznej w Białymstoku, 
Pań stwowym  Funduszem  Rehabilitacji  Osó b  Niepełnosprawnych  w  Białymstoku,  Zakładem 
Ubezpieczeń  Społecznych,  Kasą  Rolniczego  Ubezpieczenia  Społecznego,   Schroniskami   oraz 
Ogrzewalnią  dla  Osó b  Bezdomnych,  i  wieloma  innymi  instytucjami  i  organizacjami 
pozarządowymi.

POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ MGOPS

Pomoc obywatelom Ukrainy 
Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o  pomocy obywatelom Ukrainy w 

związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego pań stwa (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 167 ze zm.)  
wypłacono świadczenia 1 wnioskodawcy, któ ry udzielił zakwaterowania 2 obywatelom Ukrainy 
na kwotę 5.440,00 zł., natomiast koszt obsługi zadania wynió sł 32,00 zł.

Dodatkowo obywatele Ukrainy otrzymali pomoc w formie: 
- dożywiania dzieci w szkole - 172,20 zł.
- świadczeń  rodzinnych  - 3.182,00 zł, koszt obsługi 88,70 zł.
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Dodatki osłonowe
Na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 2021r. o dodatku osłonowym (t. j. Dz. U. z 2024r.  

Poz. 953) wydatkowano kwotę  238.988,94 zł  na wypłatę dodatkó w osłonowych, któ re trafiły 
do 604  gospodarstw domowych. Wydatki na obsługę tego zadania wyniosły 4.779,78 zł. 

Bon energetyczny
Na  podstawie  ustawy  z  dnia  23  maja  2024  r.  o  bonie  energetycznym  oraz  o  zmianie 

niektó rych  ustaw  w  celu  ograniczenia  cen  energii  elektrycznej,  gazu  ziemnego  i  ciepła 
systemowego (Dz. U. z 2024r. poz. 859) wydatkowano kwotę 255.248,70 zł na wypłatę bonó w 
energetycznych, któ re trafiły do 686 gospodarstw domowych. Wydatki na obsługę tego zadania 
wyniosły 7.657,46 zł.

Ponadto:
 Wspó łpracowano z organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami z zakresu 

wspierania  rodziny;
 Umoż liwiono bezpłatne korzystanie z porad psychologa i terapeuty do spraw uzależnień , 

dla klientó w Ośrodka, zwłaszcza osobom doznającym przemocy w rodzinie;
 Poprzez  Parafię  Św.  Tró jcy  w  Tykocinie  nawiązano  wspó łpracę  z  Caritas  Diecezji 

Łomżyń skiej w Łomży. W wyniku wspó łpracy 150 osó b z terenu Gminy Tykocin spełniających 
kryteria  skorzystało  z  pomocy   żywnościowej  w  ramach  Programu  Operacyjnego  Fundusze 
Europejskie  na  Pomoc  Żywnościową  2021-2027  współfinansowanego  z  Europejskiego  Funduszu 
Pomocy Najbardziej Potrzebującym, co przyczyniło się do zaoszczędzenia środkó w finansowych w 
budżecie Ośrodka. Wydano łącznie  4.959,00 kg żywności.

POTRZEBY MIEJSKO – GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W TYKOCINIE 
                                                                               NA ROK 2025

Przy realizacji zadań  z zakresu pomocy społecznej szczegó lną uwagę należy zwró cić  na 
działania  ukierunkowane  na  ochronę  i  polepszenie  warunkó w  życia  najsłabszych  grup 
społecznych,  zagrożonych  wykluczeniem  oraz  na  tworzenie  warunkó w  umoż liwiających  im 
aktywne uczestnictwo w życiu społecznym. Dla sprawnego funkcjonowania Miejsko - Gminnego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Tykocinie na rok 2025 r. ważne jest zabezpieczenie w budżecie 
gminy środkó w finansowych m.in. na:

1. Podnoszenie  poziomu  i  doskonalenie  sprawności  funkcjonowania  pomocy  społecznej 
poprzez stałe podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy społecznej.

2. Remont  pomieszczeń  biurowych  wraz  z  wymianą  mebli  biurowych  zajmowanych  i 
użytkowanych przez pracownikó w MGOPS w Tykocinie, celem poprawienia komfortu pracy 
pracownikó w, a także komfortu obsługi petentó w.

3. Utworzenie składnicy akt.

4. Zatrudnienie asystenta rodziny.

5. Zatrudnienie opiekuna społecznego.
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Wydatki za 2024 rok w poszczególnych rozdziałach w budżecie MGOPS w Tykocinie

Rozdział Klasyfikacja budżetowa
Ogółem 

wykonanie 2024 
rok

Środki własne Dotacja

75495 Pozostała działalność 5.472,00
5.472,00

85202 Domy pomocy społecznej       323.451,77 323.451,77

85203 Ośrodki wsparcia
3.590,10

3.590,10

85205
Zadania w zakresie 

przeciwdziałania w rodzinie 7.992,57 1.992,57 
6.000,00

85213

Składki na ubezpieczenie 
zdrowotne opłacane za  osoby 

pobierające niektóre świadczenia 
( zasiłki stałe )         15.463,28   15.463,28 

85214
Schronienie, zasiłki celowe, 

okresowe 203.376,91 59.750,09 143.626,82 

85214 Zasiłki okresowe UKR - - -

85215
dodatki mieszkaniowe i bony 

energetyczne 275.679,24 12.773,08 262.906,16

85216 Zasiłki stałe 191.551,46 191.551,46
85219 Ośrodki pomocy społecznej 811.493,03    656.646,69 154.846,34 

85228 Usługi opiekuńcze 119.486,00 75.358,81
44.127,19

85230
Pozostała działalność, w tym 

dożywianie    170.000,00      34.000,00      136.000,00 

85230
Pozostała działalność, w tym 

dożywianie UKR 172,20 172,20

85278

Zasiłki celowe związane z klęską 
żywiołową

-
-

- 

85295 Pozostała działalność 366.695,05 81.547,33 285.147,72

85395
Pozostała działalność

- - -
85415 Pomoc materialna dla uczniów 143.299,57 14.484,57      128.815,00 

85502
Świadczenia rodzinne

3.381.712,09 
              10.024,

09 3.371.688,00 

85503 Karta dużej rodziny 779,00 779,00
85504 Asystent Rodziny 1.806,60 1.806,60
85508 Rodziny zastępcze 16.208,86 16.208,86

85513
Składki na ubezpieczenie 

zdrowotne 99.387,02 99.387,02
85595 Świadczenia rodzinne UKR 3.270,70 3.270,70

  Ogółem 6.140.887,45 1.288.044,46 4.852.842,99 
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	5) Jednorazowe świadczenie w wysokości 4000 zł "Za życiem"

